
严把从教准入关 赋能师范生成长

——我校圆满完成 2026 届学前教育师范生教资免试

测试

近日，我校 2026 届学前教育专业师范生教育教学能力测试

工作圆满结束。本次测试分为笔试与面试两个环节，全程组织规

范、程序严谨，为师范生获得《师范生教师职业能力证书》奠定

了必要基础。

一、周密部署，前期准备扎实有序

自 3 月中旬起，学校教务处联合智慧健康学院启动免试认定

相关工作。通过“智慧兴才”APP 及教务系统开通网上报名通道，

2026 届学前教育专业学生自愿报名。学校同步开展培养过程性

考核，重点考查师范生的思想品德与师德素养、教师教育课程学

业成绩、教育实习完成情况以及线上教师教育专题培训课程学习

情况。符合条件的学生按要求上传笔试免考佐证材料及实习鉴定

表，确保报名审核工作严谨规范。

4 月 25 日，学校组织召开考务工作专题会议，就考试流程、

监考职责、考场纪律等作出详细部署。会议要求全体工作人员严

守考试纪律，认真履行职责，确保测试公平、公正、公开。



二、规范组织，笔试面试有序开展

4 月 25 日上午，进行师范生教师职业能力测试笔试环节，

主要考查师范生的教育教学理论知识及综合能力。考场内考生沉

着应答，监考教师严格履职。主考、副主考及巡视人员深入考场

巡查，考试秩序井然。



当日下午进行面试环节，重点考查师范生的教育教学实践能

力、语言表达及课堂组织能力。第五学期实习岗位为教师系列的

学生，其面试与实习合并考核；实习为非教师系列岗位的学生，

参加学校组织的统一面试。面试现场考生准备充分、展示得体，

评委教师专业严谨、客观公正。

考试过程中，考场实行全程视频录制，所有环节均可回溯、

可查证，切实保障了考试的公平、公正与透明。

三、严谨评阅，成绩公示及证书发放有序推进

笔试结束后，学校于 4 月 28 日组织专业教师集中阅卷。评

卷严格按照评分标准，采取流水作业、多人复核方式，确保评分

准确、客观。阅卷现场秩序良好，教师工作认真负责。



目前，培养过程性考核审核结果及教师职业能力测试成绩正

在统计中。学生可于近期通过“智慧兴才”APP 或教务系统“师范生

免试认定教师资格”栏目查询本人考核结果。学校将为教育教学

能力考核合格的师范生统一办理《师范生教师职业能力证书》，

该证书将与毕业证书一并发放，作为学生免试认定幼儿园教师资

格的重要凭证。

四、总结提升，助力师范生高质量就业

本次免试认定教学能力测试工作，是我校落实国家师范生免

试认定改革政策的重要举措，也是对学前教育专业人才培养质量

的一次集中检验。学校将继续秉持“以生为本、追求卓越”的理念，

不断优化师范生培养模式，提升教育教学能力，为培养更多高素

质、专业化的学前教育师资贡献力量。


